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Código da Oferta:
OE202601/0613

Tipo Oferta:
Procedimento Concursal Comum

Estado:
Ativa 

Nível Orgânico:
Juntas de Freguesia

Órgão/Serviço:
Junta de Freguesia de São Martinho das Amoreiras

Vínculo:
CTFP por tempo indeterminado

Regime:
Carreiras Gerais

Carreira:
Assistente Operacional

Categoria:
Assistente Operacional

Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Requisitos de Admissão

Formalização Candidaturas

Descrição do Procedimento
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Grau de Complexidade:
1

Remuneração:
878,41

Suplemento Mensal:
0,00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:
As constantes do anexo à (LTFP), aprovada pela Lei nº 35/2014 de 20/06, referido no nº 2 do art.º 88º da
mesma lei, ao qual corresponde, respetivamente o grau 1 de complexidade funcional, cabendo-lhe ainda:
Condução de viaturas ligeiras, assegurar a limpeza e conservação das instalações e de jardins na área da
freguesia; Trabalhos de montagem, desmontagem e conservação de equipamentos; Execução de cargas e
descargas; Realizar tarefas de arrumação e distribuição; Condução e manutenção de viaturas ligeiras,
Tarefas de reparação e conservação de obras, limpeza de valetas e aquedutos; Aparelhar pedras em grosso;
Executar alvenaria em pedra, tijolo ou blocos de cimento; Proceder ao assentamento de manilhas, tubos e
cantarias; Executar muros e estruturas simples, serviços diversos do cemitério da freguesia cemitério.
Executar outras tarefas simples, não especificadas, de carácter manual e exigindo principalmente esforço
físico e conhecimentos práticos. Executar outras funções inerentes ao serviço que lhe sejam distribuídas,
não prejudica que o trabalhador realize funções que não estejam expressamente mencionadas que lhe
sejam afins ou conexas, para as quais o trabalhador detenha qualificação profissional adequada e desde
que não seja considerada uma desvalorização profissional, nos termos do nº1 do artigo 81º da Lei nº
35/2014, de 20 de junho.

Local Trabalho Nº
Postos

Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Junta de Freguesia de
São Martinho das
Amoreiras

1 Largo do
Vale Brique

São Martinho
das Amoreiras

7630536 S
MARTINHO DAS
AMOREIRAS

Beja Odemira

Total Postos de Trabalho:
1

Quota para Portadores de Deficiência:
0

Observações:

Relação Jurídica Exigida:
Nomeação definitiva
Nomeação transitória, por tempo determinável
Nomeação transitória, por tempo determinado
CTFP por tempo indeterminado
CTFP a termo resolutivo certo
CTFP a termo resolutivo incerto
Sem Relação Jurídica de Emprego Público

Requisitos para a Constituição de Relação Jurídica :
a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, convenção internacional ou lei
especial;
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b) 18 anos de idade completos;
c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o exercício daquelas que se propõe
desempenhar;
d) Robustez física e perfil psíquico indispensáveis ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Requisitos de Nacionalidade:
Sim

Habilitação Literária:
4 anos de escolaridade (1º ciclo ensino básico)

Admissão de candidatos não titulares da habilitação exigida:
Não

Outros Requisitos:
Carta de condução Tipo B

Envio de candidaturas para:
Freguesia de São Martinho das Amoreiras - Largo do Vale Brique -7630-536 Sâo Martinho das Amoreiras

Contactos:
jfsamoreiras@mail.telepac.pt

Data Publicitação:
2026-01-23

Data Limite:
2026-02-06

Jornal Oficial e Órgão de Comunicação Social:
Aviso nº 1205/2026/2 de 21/01/2026, Publicado na 2ª Série Nº14

Descrição do Procedimento:
Procedimento concursal comum para Recrutamento de um lugar de Assistente Operacional, por tempo
indeterminado
Para efeitos do disposto no Art.º 11º/4, da Portaria nº 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com o artigo
33º e ss. da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, adiante (LTFP), aprovada pela Lei nº 35/2014, de
20 de junho, aplicada à Administração Local pf. do Decreto-Lei nº 209/2009, de 3 de setembro, torna-se
público:
1 - Identificação da Entidade que realiza o procedimento: Junta de Freguesia de São Martinho das
Amoreiras.
2 - Número de postos de trabalho: para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho de Assistente
Operacional, para os serviços operativos, lugar previsto e não ocupado no Mapa de Pessoal desta autarquia,
na modalidade de Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado.
3 – Caracterização do posto de trabalho: As constantes do anexo à (LTFP), aprovada pela Lei nº 35/2014 de
20/06, referido no nº 2 do art.º 88º da mesma lei, ao qual corresponde, respetivamente o grau 1 de
complexidade funcional, cabendo-lhe ainda: Condução de viaturas ligeiras, assegurar a limpeza e
conservação das instalações e de jardins na área da freguesia; Trabalhos de montagem, desmontagem e
conservação de equipamentos; Execução de cargas e descargas; Realizar tarefas de arrumação e
distribuição; Condução e manutenção de viaturas ligeiras, Tarefas de reparação e conservação de obras,
limpeza de valetas e aquedutos; Aparelhar pedras em grosso; Executar alvenaria em pedra, tijolo ou blocos
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de cimento; Proceder ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; Executar muros e estruturas
simples, serviços diversos do cemitério da freguesia cemitério. Executar outras tarefas simples, não
especificadas, de carácter manual e exigindo principalmente esforço físico e conhecimentos práticos.
Executar outras funções inerentes ao serviço que lhe sejam distribuídas, não prejudica que o trabalhador
realize funções que não estejam expressamente mencionadas que lhe sejam afins ou conexas, para as
quais o trabalhador detenha qualificação profissional adequada e desde que não seja considerada uma
desvalorização profissional, nos termos do nº1 do artigo 81º da Lei nº 35/2014, de 20 de junho.

4 - Carreiras e categorias: um lugar Assistente Operacional/Assistente Operacional.
5 – Requisitos habilitacionais: Escolaridade obrigatória (4ª classe para os candidatos nascidos até 31 de
dezembro de 1966, 6º ano de escolaridade para os nascidos entre 1 de janeiro de 1967 e 31 de dezembro
de 1980 e o 9º ano de escolaridade para os nascidos a partir de 1 de janeiro de 1981), carta de condução
tipo B.
6 – Prazo da candidatura: encontra-se aberto pelo prazo de 10 dias úteis, após publicação do aviso na Bolsa
de Emprego Público, adiante (BEP), do procedimento concursal.
7 – Publicação: Disponível para consulta integral a partir da data da publicação na (BEP).
8 – Quota de emprego para candidatos com deficiência: procede-se nos termos do artigo 3º do Decreto-Lei
nº 29/2001, de 3 de fevereiro:
8.1 – Para efeitos de admissão ao procedimento concursal, de acordo com o disposto no artigo 6º do
Decreto-Lei nº 29/2001, de 3 de fevereiro, os candidatos com deficiência devem declarar, quando
formalizarem a sua candidatura, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade e o tipo de
deficiência;
9 – Foi consultada a Comunidade Intermunicipal do Baixo Alentejo, adiante (CIMAL), enquanto entidade
gestora da requalificação nas autarquias (EGRA), que respondeu através de e-mail, em 27 de novembro de
2025, que este Órgão não fora constituído na (CIMAL);
10 - Em cumprimento da alínea h) do artigo 9º da Constituição, a Administração Pública, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminação.
15 de janeiro de 2026– O Presidente da Junta de Freguesia, João Pedro Guerreiro Costa Vilhena

Autorização dos membros do Governo Artigo 30.º da LTFP:
Reunião da Assembleia de Frreguesia no dia 22/12/205 - Reunião da junta de Freguesia no dia 31/12/2025



Entidade gestora

Desenvolvimento e apoio técnico
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Ofertas

Pesquisar Oferta (Oferta_Pesquisa_basica.aspx)

Pesquisar Resultados (Pesquisa_Resultados.aspx)

Listar Oferta Dirigentes Superiores (../CReSAP/CReSAP_Pesquisa.aspx)

Formulários

Bolsa de Emprego Público

Diploma (../SobreBep/Diploma.aspx)

Objetivos (../SobreBep/Objectivos.aspx)

Funcionalidades (../SobreBep/Funcionalidades.aspx)

Acessibilidade (../Acessibilidade.aspx)

Entidade Gestora (../SobreBep/EntidadeGestora.aspx)

Links Úteis

Oportunidades na UE

Eures (https://eures.europa.eu/jobseekers_pt)

EPSO (https://eu-careers.europa.eu/en/about-epso)

Carreiras Internacionais (http://www.carreirasinternacionais.eu)

Instituto Diplomático (https://idi.mne.gov.pt/pt/oportunidades/carreiras-internacionais)

EUROCID (https://eurocid.mne.gov.pt/empregos)

Org. Int. do Trabalho (https://www.ilo.org/lisbon/lang--pt/index.htm)

OCDE (http://www.oecd.org/careers/)

Netemprego (IEFP) (https://iefponline.iefp.pt/IEFP/pesquisas/search.do?cat=ofertaEmprego)

Presidência do Conselho de Ministros
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